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Esta es la propuesta para la modificacion de los estatutos de Pueblo Viejo
Country Club:

En él estdn resaltados en letra roja los cambios intfroducidos, asi como una nota de
pie de pdgina donde se puede leer la transcripcidén de los articulos de los
estatutos originales y una breve explicacion del porqué de su modificacion.

Un agradecimiento especial a los importantes abogados de nuestro club que han
frabojado desde hace varios anos en las diferentes comisiones para obtener
este resultado.

ESTATUTOS
CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO

PUEBLO VIEJO COUNTRY CLUB

CAPITULO |
DEL NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION, OBJETO Y PATRIMONIO

Articulo 1

DENOMINACION

La corporacién se denominard Corporacién Sin Animo de Lucro PUEBLO
VIEJO COUNTRY CLUB vy se rige por lo dispuesto en sus estatutos, el titulo XXXVI
del libro | del Cdodigo Civil y las normas que lo sustituyan o reformen.!

Articulo 2

NATURALEZA

I EN EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “La corporacién se denominard Corporacidn Sin
Animo de Lucro PUEBLO VIEJO COUNTRY CLUB y se rige por lo dispuesto en él titulo XXXVI

del libro | del Cddigo Civil y estos estatutos.” CON EL CAMBIO SE BUSCA DARLE
CLARIDAD Y CONTINUIDAD A FUTURO.
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La corporacion social es una persona juridica, sin dnimo de lucro de derecho
privado.

Articulo 3

DOMICILIO

El domicilio social principal y la sede deportiva estd ubicado en la Vereda de
Pueblo Viejo, Municipio de Cota, Departamento de Cundinamarca, pero podrd
establecer otras sedes sociales, campestres y deportivas fuera del Municipio, con
arreglo a las Leyes y a estos Estatutos.?

Articulo 4

OBJETO SOCIAL

La Corporacién es un Club Privado, social, ajeno a la Politica, sin dnimo de Lucro
que se ha constituido para fines recreativos, deportivos, culturales y para propender
por la conservacion del sistema ambiental y Ecologico de la Ciudad. No podrd
tomar parte en ninguna forma en debates de cardcter Politico, Racial, ni religioso.
Sus Bienes no pertenecen ni en todo, ni en parte a sus Miembros.

Articulo 5

DURACION

La Corporacién tendrd una duracion de (99) anos contados a partir
del reconocimiento de la personeria Juridica, la cual se disolverd vy
liguidard atendiendo a las Leyes y a los presentes Estatutos.

Articulo 6

PATRIMONIO

EL Patrimonio inicial es la suma de $10.000.000 y en el futuro se conformard por todos
los Bienes que le han entregados a la Corporacion, o adquiera con el producto de
las conftribuciones, aportes, cuotas ordinarias o extraordinarias, y donaciones de |os
Miembros Asociados, de las actividades sociales, deportivas, donaciones, legados,

2 EN EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “El domicilio social principal y la sede deportiva estd
ubicado en la Vereda de Pueblo Viejo, Municipio de Cota, Departamento de

Cundinamarca, Tel. 864 0065 / 864 1208, pero podrd establecer otras Sedes sociales,
campestres y deportivas fuera del Municipio, con arreglo a las Leyes y a estos Estatutos.”
SE ELIMINAN LOS TELEFONOS PUES DESDE HACE MUCHO TIEMPO ESTOS YA NO FUNCIONAN.
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herencias y auxilios que le hagan personas Naturales o Juridicas de
cardcter privado.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
Articulo 7

DEFINICION
Son Miembros Asociados las personas Naturales o Juridicas que hayan adquirido o
adquieran tal calidad y la conserven, conforme a estos Estatutos.

PARAGRAFO

Ninguna Persona Natural podrd ser propietaria de mds de un (1) derecho de la
Corporacién. Las Personas Juridicas podrdn poseer varios Derechos Empresariales
en los términos y condiciones que en estos Estatutos se establecen.

Arficulo 8

NUMERO DE MIEMBROS
El nUmero de Miembros Asociados no podria ser mayor de 1.000 dentro® de los
cuales habrd hasta 200 Miembros Asociados personas Juridicas.

Articulo 9

MIEMBROS ASOCIADOS ACTIVOS

Serdn Asociados Activos las personas Naturales o Juridicas que hayan
adquirido**un derecho de la corporacion bajo los procedimientos y requisitos
vigentes al momento de su ingreso. A partir de la vigencia de estos estatutos:

a) Someterse a la aprobacion de la Junta Directiva de la Corporacion con el
voto undnime favorable de los Miembros presentes en la respectiva reunion.

3EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “NUMERO DE MIEMBROS: El nUmero de Miembros Asociados
o Corporados, no podrd ser mayor de MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE (1.299), dentro
de los cuales habrd CUARENTA Y OCHO (48), Asociados Juridicos con un (1) usuario y hasta
CUARENTA Y OCHO (48) Asociados Juridicos con dos(2) usuarios para computar los ML
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 1299) Asociados no se tendran en cuenta los Asociados
Fundadores o Gestores que serdn hasta CUARENTA (40), los cuales seran nombrados por la
sociedad PROMOTORA REGENCY COUNTRY CLUB LIMITADA.” DESAPARECEN LAS ACCIONES
DE LA PROMOTORA.
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La Corporacioén serd extensiva al conyuge del Asociado silo tuviere. Ninguna'
persona podrd ser registrada en esa calidad sin solicitud y expresa
aprobacién de la Junta.

b) Pagar el valor del derecho que senale la Junta Directiva.

c) Suscribir el documento de ingreso que senale la Junta Directiva, con
manifestacion expresa de que se somete a los estatutos y reglamentos de
la Corporaciéon y del origen licito de sus recursos.

PARAGRAFO PRIMERO
La Junta Directiva mantendrd una lista completa de los Asociados Fundadores,
Gestores y Activos, que hayan sido aprobados como tales.

PARAGRAFO SEGUNDO:

La Junta Directiva de la Corporacion reglamentard este Articulo, tanto para
precisar los requisitos del ingreso a la corporacion, como para la admision de cada
asociado. En ningUn caso este reglamento podrd contrariar, ampliar o restringir las
disposiciones contenidas en estos estatutos.

Articulo 10

ADMISION DE MIEMBROS ASOCIADOS

4 EN EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Pardgrafo: Primero: La PROMOTORA, entregard a la
Junta Directiva la lista completa de los Asociados Fundadores o Gestores y Activos, que

hayan sido aprobados como tales, los que se aceptardn ipso facto en esa condicion.
Igualmente le correrd traslado de las adjudicaciones posteriores de los derechos, para que
se proceda al registro de las mismas, de acuerdo a lo dispuesto en el literal (q) del Articulo
55 de estos estatutos.

Pardgrafo: Segundo: En la lista mencionada en el pardgrafo anterior se determinardn los
Asociados que se encuentran a paz y salvo con la promotora por concepto del Valor del
Derecho en la Corporacién y los que aun no han cancelado totalmente tal derecho, estos
ultimos tendrdn la autorizacion de la promotora para disfrutar de las instalaciones de la
corporacion, debiendo cancelar la cuota mensual de administracion exigida por la
corporacion, asi como las cuotas extraordinarias a que haya lugar; Estos Asociados no
podrdan disponer libremente del derecho, reservédndose la promotora la propiedad del
mismo hasta el momento en que el asociado se encuentre a paz y salvo con la promotora,
por ende el derecho no podrd ser perseguido por ninguna autoridad ni por persona natural
o juridica alguna.

Pardagrafo: Tercero: La Junta Directiva de la Corporacion reglamentard este Articulo, tanto
para precisar los requisitos del ingreso a la corporacion, como para la admision de cada
asociado. En ningun caso este reglamento podrd contrariar, ampliar o restringir las
disposiciones contenidas en estos estatutos, en especial aquellas que se relacionan directa
o indirectamente con la promotora.” SE SIMPLIFICA Y SE ELIMINA A LA PROMOTORA DE LOS
ESTATUTOS.
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Para adquirir la calidad de Miembro Asociado Activo o ser beneficiario de un
Derecho de la Corporacién, para persona natural o juridica se requiere:

» Ser mayor de 18 anos para personas naturales o estar debidamente registrada
en la Cdmara de Comercio o entidad de registro que determine la ley,
para personas juridicas.

> Peticion escrita del aspirante dirigida a la Junta Directiva autorizada con la firma
de dos (2) Miembros Asociados activos, que no hagan parte de la misma.

» Haber adquirido un Derecho de la Corporacion de acuerdo con los estatutos.

» Ser aceptado por la Junta Directiva, en votacion secreta, por unanimidad, en
dos (2) sesiones ordinarias, previo aviso que permanecerd en la cartelera de la
Corporacion por un término de quince (15) dias calendario.

» Aceptar y suscribir el compromiso de cumplir fielmente las obligaciones que
imponen los estatutos y reglamentos de la corporacion y las disposiciones de la
Asamblea General y la Junta Directiva.

» Pagar la totalidad del valor de compra del derecho.

» Declarar que los recursos con los cuales pagard los cargos aqui establecidos
provienen de fuente licita.

Articulo 11.

PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO DE LA CORPORACION: Se pierde la calidad
de Miembro de la corporacion:

A. Por muerte del asociado persona natural o por liquidacion voluntaria o forzosa o
cualquier ofra medida equivalente para los derechos empresariales.

B. Por renuncia presentada ante la Junta Directiva.

C. Por destitucidn decretada por la Junta Directiva, la cual procederd por
cualquiera de las siguientes causales:

C1.Pormora grave de acuerdo alreglamento de cartera, en el pago de las cuotas
u otras obligaciones del Miembro con la Corporaciéon o resultarimpagado el fitulo
o los titulos con los que se pretendan cancelar.

C2. Por comportamiento indecoroso, por violencia fisica o verbal ejercida contra
las instalaciones o las personas dentro de la Corporacién, o por cualquier otra
falta grave de conducta definida en el reglamento disciplinario emitido por la
Junta Directiva.

C3. Por actos publicos cometidos por fuera de la corporacién en agravio alas leyes,
la moral o las buenas costumbres. La Junta Directiva hard la valoracidon de manera

Km. 7 via Suba - Cota PBX: 329 59 00
www.clubpuebloviejo.com



PuesioVigo

COUNTRY * CLUB

autbnoma, como si estuviera examinando la postulaciéon de un candidato a
ingresar a la corporaciéon, sin necesidad de fundarse en sentencia judicial o
cualquier otra providencia.

C4. Por violacién de los estatutos, los reglamentos o las decisiones de la Asambleaq,
la Junta o las autoridades administrativas de la corporacion, cuando ella fuere de
gravedad ajuicio de la Junta Directiva segun el reglamento disciplinario.

PARAGRAFO I.: La Junta podrd imponer sanciones de amonestacion y suspension,
tanto al asociado titular, como a sus familiares, al usuario de un derecho
empresarial, segun la gravedad de la falta cometida y negar el ingreso temporal
o definitivo de un invitado a las instalaciones de la corporacion. Contra las
decisiones de la Junta, en desarrollo de este Articulo, sélo procede recurso escrito
de reposicidon ante ella misma. La expulsion de un asociado persona natural, o de
un usuario de derecho empresarial, se adoptard conforme a lo previsto en el
arficulo 37. Las actas mediante las cuales se resuelva la expulsion o en su defecto
el recurso de reposicion debe ser firmada por todos los Miembros asistentes de a la
Junta Directiva.

PARAGRAFO II.: La persona que haya perdido el derecho por las causales C2, C3 'Y
C4 no podrd ser admitido nuevamente como Miembro o asociado ni podrd
hacerse presente como invitado al mismo.

PARAGRAFOS Ill: En caso de retiro voluntario por renuncia de un asociado de la
corporacion, tendrd este derecho a elegir la persona que ha de ocupar su puesto,
sujetdndose la aceptacidén del elegido a los requisitos establecidos por la
administracion de Miembros Asociados de la Corporacion. Si el elegido es
conyuge, companero permanente o heredero que sea pariente hasta el primer
grado de consanguinidad, no se causard pago por el derecho de traspaso.

PARAGRAFO IV.: En caso de muerte del Miembro ftitular, el Derecho este se
transferird a su cényuge, companero o companera permanente, o heredero en
primer® grado de consanguinidad. En caso de liquidacion forzosa o voluntaria de
la persona juridica, la cesidon o adjudicacion del derecho deberd cumplir
condiciones sehaladas en el Articulo 25.

5 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Pardgrafo: IV. En caso de muerte del fitular, este se
fransferird a un sucesor, o a la persona que se adjudique en la liquidacion, previo el
cumplimiento de las condiciones sefaladas en el Articulo 25.” SE PRECISA EL GRADO DE

CONSANGUINIDAD.
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PARAGRAFO V.: No obstante lo determinado en la presente cldusula, la Junta
Directiva deberd reglamentar los procedimientos para aplicar lo dispuesto en esta
clausula.

Articulo 12

JERARQUIA DE ASOCIADOS:
La Corporacion tendrd la siguiente jerarquia de Miembros Asociados:

A. Asociados Gestores y Fundadores
B. Asociados Honorarios

<. Asociados Decanos-

D. Asociados persona natural

E. Asociado persona juridica

Articulo 13

ASOCIADOS GESTORES Y FUNDADORES.

Son Asociados Gestores quienes suscribieron el acta de constitucion de esta
corporacion. Son Asociados Fundadores quienes estaban activos al momento de
la apertura del club en 1998. Los Asociados Gestores y Fundadores tendrdn los
mismos privilegios y obligaciones de los Asociados activos.

Articulo 14

ASOCIADOS HONORARIOS:

Se consideran Miembros Asociados Honorarios aquellas personas naturales a
quienes la Asamblea General Otorgue ese cardcter, en atencion a sus
extraordinarios merecimientos en el campo intelectual, de las artes, de la ciencia o
de la actividad empresarial y sus vinculos, o servicios a la corporacion.

El nUmero de Asociados Honorarios no podrd exceder de DIEZ (10). Para acceder
a tal distincion el candidato deberd ser postulado ante la Asamblea General por
la Junta Directiva.

Los Asociados Honorarios tendrdn las mismas prerrogativas y obligaciones que los
Asociados Activos, pero estdn exentos de pagar cuotas ordinarias o extraordinarias.
La calidad de asociado Honorario no es fransmisible por causa de muerte ni por
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actos enfre vivos y se perderd en los mismos casos en que se pierde la calidad de
asociado Activo, conforme a los estatutos.é

Articulo 15

ASOCIADOS DECANOQOS:

Son Miembros Asociados Decanos, los Asociados Activos de la Corporacion,
personas naturales mayores de sesenta y cinco (65) anos, que hayan cumplido
tfreinta (30) anos en calidad de asociado Activo titular y estaran exentos del pago
de las cuotas ordinarias y extraordinarias y tendrdn ademds los derechos y
obligaciones de los Miembros asociados Activos.

La calidad de Asociado Decano se pierde en los mismos casos en que se pierde
la calidad de asociado Activo. El asociado decano podrd ceder su derecho a un
tercero, cumpliendo con los requisitos que exigen los estatutos y los reglamentos de
la corporacion.

PARAGRAFO: En caso de muerte del asociado Decano, el cényuge contfinuard
gozando de las mismas prerrogativas de este y tendrd a su cargo las obligaciones
y derechos que se derivan de la calidad de asociado decano mientras no
contraiga nuevas nupcias, evento en el cual se perderd la calidad de Asociado
Decano.

Arficulo 164

ASOCIADOS ACTIVOS
Son Miembros Asociados Activos aquellos que han sido admitidos como tales por
la Corporacion.

Articulo 17

ASOCIADOS PERSONA JURIDICA

Son Asociados PERSONA JURIDICA, las personas juridicas legalmente constituidas a
quien la Junta Directiva acepte como tal, de conformidad con los requisitos que se
determinan en estos estatutos para las personas naturales.

¢ EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “obligaciones que los Asociados Activos, pero estdn
exentos de pagar cuotas ordinarias o exfraordinarias. La calidad de asociado Honorario no

es transmisible mortis cause ni por actos entre vivos y se perderd en los mismos casos en que
se pierde la calidad de asociado Activo, conforme a los estatutos.” SE DA CLARIDAD Y SE
ELIMINA EL LATIN.




Articulo 18

DERECHQOS DE LOS ASOCIADOS
Los Asociados de la Corporacion tendrdn los siguientes derechos:

A. Usary disfrutar de sus servicios, campos e instalaciones de la corporaciéon, junto
con su coényuge, companero(a) permanente, hijos inscritos como tales,
hermanas solteras, madre del titular y padre mayor de 60 anos del titular o del
conyuge o companero(a) permanente quienes para ser inscritos deben
presentar los correspondientes registros civiles. La Junta Directiva podrd estudiar
casos particulares como sobrinos bajo custodia y techo, o tios/
abuelos/acudientes que reemplazaron a los padres.”

B. Asistir con derecho a voz y voto a las reuniones de la Asamblea General de
Miembros Asociados; para ejercer este derecho se requiere estar a paz y salvo
conla tesoreria de la Corporacion; Este derecho lo puede delegar a su conyuge
o beneficiario mayor de edad?® mediante poder escrito.

C. Elegiry ser elegido para cualquier cargo de la corporacion.

Presentar peticiones y sugerencias escritas a la Junta Directiva.

E. Ceder su derecho en caso de retiro voluntario a una determinada persona con

el cumplimiento de todos los requisitos en los estatutos y reglamento.

F. Autorizar con su firma, solicitudes de ingreso de nuevos Asociados, beneficiarios
y visitantes con las limitaciones que imponen los presentes estatutos.

G.Llevar bajo su responsabilidad, invitados a las instalaciones de la corporacion,
derecho que se hace extensivo al conyuge, companero(a) permanente, los
hijos, a la madre, al padre, cuando este sea mayor de sesenta (60) anos y
hermanas solteras.

H. Solicitar a la Junta Directiva la inscripcion o cancelaciéon del registro del conyuge
companero(a) permanente o de sus hijos de acuerdo con estos estatutos y los
reglamentos.

l. Usar las Insignias de la Corporacion de acuerdo con los reglamentos.

J. Los demds derechos que estos estatutos les otorguen.

v

7 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “A. Usar y disfrutar de sus servicios, campos e instalaciones
de la corporacion, junto con su conyuge, hijos inscritos como tales, hermanas solteras,

madre del titular y padre mayor de 60 anos quienes para ser inscritos deben presentar los
correspondientes registros civiles.” SE BUSCA INCLUIR CASOS ESPECIALES.

8 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “B. Asistir, con derecho a voz y voto a las reuniones de la
Asamblea General de Miembros Asociados; para ejercer este derecho se requiere estar a
paz y salvo con la tesoreria de la Corporacion; Este derecho lo puede delegar a su
coényuge mediante poder escrito.” SE INCLUYE A LOS BENEFICIARIOS MAYORES DE EDAD.
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Articulo 19
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
Son obligaciones de los Miembros Asociados de la Corporacion:

a. Cumplir fielmente con los estatutos y con las decisiones de la Asamblea
General de Miembros Asociados, de la Junta Directiva y las autoridades
administrativas de la Corporacion.

b. Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias y cualesquiera
otras obligaciones pecuniarias a su cargo y a favor de la corporacion, dentro
de los términos que tengan senalados o que al efecto senale la Junta
Directiva.

c. Desempenar diligentemente los cargos o comisiones que la Corporacion le
confie.

d. Responder porla conducta y obligaciones de sus invitados y de las personas
relacionadas en el literal A del Articulo 18 de los estatutos.

e. Cuidar de los bienes de la Corporacion con la maxima diligencia y cuidado
y reparar los danos que sus invitados causaren.

f. Mantener intachable conducta en la Corporaciéon y guardar el respeto
debido a los demds Asociados, a sus familiares e invitados, a los ejecutivos y
trabajadores de la misma.

g. Responder porla conductay obligaciones de sus invitados y de sus familiares
dentro de la Corporacion y en ofros clubes con los que la Corporacion tenga
convenios de canje.

h. Las demds obligaciones que impongan los estatutos y los reglamentos.

PARAGRAFO: La Corporacién no asume responsabilidad alguna de cardcter
contfractual o extracontractual respecto de personas lesionadas en accidentes
ocurridos por el uso de los diversos servicios de la Corporaciéon. El Asociado renuncia
a cualquier reclamacion por estos conceptos, asi como el extrano o invitado,
toda vez que este se encuentra en las instalaciones de la Corporacion,
bajo la dependencia y responsabilidad del Asociado.

Articulo 20

El derecho del Asociado de la Corporacion al uso de los campos y dependencias
y a firmar vales podrd hacerse extensivo, previa inscripcion y reglamentacion por
la Junta Directiva, a su conyuge, hijos, madres, padre mayor de 60 anos y hermanas
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solteras cualquiera sea su edad, quienes estardn en todo sometidos a los estatuto
y los reglamentos de la Corporacion, siendo el asociado titular el responsable
directo de dicho uso.

Articulo 21

PROHIBICIONES A LOS MIEMBROS ASOCIADOS
Les queda prohibido alos Miembros Asociados realizar actos o presentar conductas
gue vayan en detrimento interno de la Corporaciéon y de las buenas costumbres
morales y sociales que rijan nuestra sociedad.

Articulo 22

Los conyuges de los Corporados tendrdn los mismos derechos que los Asociados
titulares, excepto los que recogen los literales E, H de la cldusula 182 de estos
estatutos. Para que la Corporacion proceda a registrar nuevo coényuge de
asociado en sus libros, serd necesario que este notifique por escrito el nombre del
nuevo conyuge o companero(a). La sola cancelaciéon del registro procederd por
la orden del Asociado, sin que sea necesario el lleno de ningun ofro requisito. El
registro de nuevo cényuge estard sujeto a la aprobacién de la Junta Directiva.

Articulo 23

Los derechos empresariales podrdan cubrir, segun el caso, uno (1) o dos (2) usuarios
o personas vinculadas a la sociedad o compania de que se trate y estardn sujetas
a las siguientes reglas:

1. En el caso de un derecho con dos (2) usuarios, la sociedad o compania
asociada dispondrd cudl de los usuarios del derecho ejercerd las facultades
a representarla en Asambleas y elegir la Junta Directiva. Solamente la
persona designada en ese cardcter podrd ejercer los derechos anotados.
La empresa fendrd en todo momento la potestad de cambiar este
representante y el cambio se producird con la presentacién de una

9 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Los cényuges de los Corporados tendrdn los mismos
derechos que los Asociados titulares, excepto los que se recogen los literales B, C, E, F, G, |

de la cldusula 18 de estos estatutos. Para que la Corporacion proceda a registrar nuevo
cényuge del asociado en sus libros, serd necesario que éste notifique por escrito el nombre
del nuevo cdényuge. La sola cancelacion del registro procederd por la orden del Asociado,
sin que sea necesario el lleno de ningdn otro requisito. El registro de nuevo cényuge estard
sujeto a la aprobacién de la Junta Directiva.” SE LE DA CLARIDAD A LAS RESTRICCIONES Y
SE INCLUYE A COMPANERO(A) CON LOS TERMINOS DE LEY QUE DICHA CONDICION
ACARREA.




comunicacion que en tal sentido la haga llegar a la corporaciéon el
representante legal de la Sociedad y previo cumplimiento que para la
admision del asociado traen estos estatutos.

2. Las personas vinculadas a un Derecho Empresarial tendrdn que haber sido
expresamente aprobadas por la Junta Directiva de la Corporaciéon. La que
estard siempre en su derecho de aceptar o negar el ingreso del postulado,
de conformidad con el trdmite que para la admisidén de nuevos Asociados
fraen estos estatutos.

3. LaSociedad o Empresa duena del derecho, responderd solidariamente por
todas las deudas que a cualquier titulo, adquieran con la corporacioén las
personas usuarias de estos derechos.

4. Las personas usuarias de un derecho Empresarial tendrdn los mismos
derechos que los Asociados activos, salvo el de ser elegido en la Junta
Directiva de la Corporacion.

CAPITULO 1lI

DE LA SUCESION DEL DERECHO DE LA CORPORACION

Articulo 24

En caso de muerte de un asociado de la Corporacion, ocupard su puesto la
persona que elijan de comun acuerdo el cényuge sobreviviente y los herederos; en
caso gue no haya acuerdo, se aceptard lo dispuesto en la particion del haber
sucesoral, con sujecion al estudio y aceptacion de la junta directiva.

Sila persona elegida o beneficiaria en la particion es el conyuge sobreviviente o un
heredero, que se encuentre en primer grado'® de consanguinidad o primero civil,
no se causard el derecho de admision.

10 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Articulo 24: En caso de muerte de un asociado de la
Corporacion, ocupard su puesto la persona que elijan de comun acuerdo el cényuge
sobreviviente y los herederos; en caso que no haya acuerdo, se aceptard lo dispuesto en

la particion del haber sucesoral.

Km. 7 via Suba - Cota PBX: 329 59 00
www.clubpuebloviejo.com



Km. 7 via Suba - Cota PBX: 329 59 00
www.clubpuebloviejo.com

En caso de un usuario de derecho Empresarial, la sociedad o compania
determinard el nombre de la persona que reemplazard al usuario fallecido y
deberd seguir cancelando las cuotas ordinarias y extraordinarias de la corporacion,
en todo caso el nuevo nombramiento deberd ser aprobado por la Junta Directiva
de la Corporacion.

Articulo 25

La eleccion de la persona que ha de recibir la cesion del derecho del asociado
deberd comunicarse por escrito a la Junta Directiva dentro de los seis (6) meses
siguientes a la fecha de muerte real o presunta del asociado, cuando se trata de
Asociado de Derecho personal, vencidos los cuales caducard el derecho de
eleccion y se someterd a la adjudicaciéon del derecho a decision judicial. Mientras
se efectUa la eleccion de la persona que ha de ocupar el puesto del Asociado
fallecido, el cényuge sobreviviente si lo hubiere, continuard disfrutando del
derecho.

Articulo 26

En caso de retiro voluntario por renuncia de un asociado de la corporacion, tendrd
este el derecho de elegir a la persona a la cual cederd su derecho, enajendndolo
mediante el fitulo que estime conveniente, sujetdndose a la aceptacion de la
persona elegida a los requisitos de estos estatutos para la admisién de los Miembros
Asociados. Si tal eleccidn recae sobre el cédnyuge o a quien sea heredero forzoso
hasta el primer grado!' de consanguinidad, no se causard pago del derecho de

Si la persona elegida o beneficiaria en la particion es el cdnyuge sobreviviente o un
heredero, que se encuentre hasta el segundo grado de consanguinidad o primero civil, no
se causard el derecho de admisién. En caso de muerte un usuario de derecho
Empresarial, la sociedad o compania determinard el nombre de la persona que
reemplazard al usuario fallecido y deberd seguir cancelando las cuotas ordinarias y
extraordinarias de la corporaciéon, en todo caso el nuevo nombramiento deberd ser
aprobado por la Junta Directiva de la Corporacién.” SE ACLARA EL ARTICULO Y SE CAMBIA
DE SEGUNDO GRADO A PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD. 11 EL ARTICULO ORIGINAL
SE LEIA: “Articulo 26 En caso de refiro voluntario por renuncia de Un asociado de la
corporacién, tendrd este el derecho de elegir a la persona a la cual cederd su
derecho, enajendndolo mediante el titulo que estime conveniente, sujetdndose a la
aceptacion de la persona elegida a los requisitos de estos estatutos para la admision de los
Miembros Asociados. Si tal eleccion recae en el cényuge o en quien sea heredero
forzoso hasta dentro del tercer grado de consanguinidad, no se causard pago del
derecho de admisién o de ftraspaso, lo mismo pasard si el asociado que sea persond
juridica cambia el usuario de la accidn, pero si esta es vendida tendrd que pagar los
derechos de traspaso fijados por la Junta Directiva o la Asamblea.” SE CAMBIA DE TERCER
GRADO DE CONSANGUINIDAD A PRIMERO.




admision o de traspaso, lo mismo pasard si el asociado que sea persona juridig
cambia el usuario de la accion, pero si esta es vendida tendrd que pagar los
derechos de traspaso fijados por la Junta Directiva o la Asamblea.

PARAGRAFO: En el evento que se fransfiera la accién a un hijo menor de edad, La
Junta Directiva estudiard las condiciones de admision para que dicho derecho sea
trasmitido al nuevo asociado cuando este cumpla la edad requerida por estos
estatutos siendo el responsable de dicha accién el representante del menor.

Articulo 27

El asociado decano gozard del derecho de elegir a su sucesor de acuerdo con el
articulo 26 de los estatutos, quien perderd el beneficio de no pago de cuotas
ordinarias y extraordinarias,'? pero no perderd el derecho de hacer uso de los
servicios e instalaciones que la Corporacidén presta a sus Miembros Asociados.

Articulo 28

La calidad de Asociado Fundador, Gestor, Decano y Honorario es intransferible.'3

CAPITULO IV

DE LOS VISITANTES E INVITADOS

Articulo 29

VISITANTES:
Tendrdn derecho a asistir a la corporacion y disfrutar de sus servicios las siguientes
personas:

A. Los visitantes de canje que serdn los Miembros Asociados de oftras
Corporaciones Nacionales o Extranjeras con objetivos iguales o similares, con los

12 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Articulo 27 El asociado decano gozard del derecho de
elegir a su sucesor, quien ocupard su puesto, en los términos del Articulo anterior, pero no

perderd el derecho de hacer uso de los servicios e instalaciones que la Corporacidén presta
a sus Miembros Asociados.” SE DA CLARIDAD AL PAGO DE CUOTAS PARA EL SUCESOR.

13 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “La calidad de Asociado Fundador o Gestor, Asociado
Decano y Asociado Honorario, es intransferible.” SE BUSCA DIFERENCIAR EL SOCIO

GESTOR DEL FUNDADOR, POR SER DOS CALIDADES DISTINTAS.
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cuales la corporacién tenga convenios de canje, quienes podran disfrutar
temporalmente de los servicios de la Corporacion en las condiciones senaladas
en dichos convenios.

B. Son visitantes temporales aquellas personas no domiciliadas en Bogotd, D.C.,
que se encueniren de paso por la ciudad y a quienes la Junta Directiva
acepte como tales, expidiéndoles la correspondiente credencial, por
periodos fijos renovables por voluntad de la Junta.

PARAGRAFO: Los visitantes temporales pagardn para el efecto, el derecho o
cuota que fije la Junta.

Articulo 30

Los visitantes de canje como los Vvisitantes temporales tendrdn las
mismas obligaciones que estos estatutos les impone a los Miembros Asociados; y
el derecho de hacer uso de los servicios e instalaciones de la corporacion se
extenderdn al conyuge y a los hijos menores del visitante.

Articulo 31
INVITADOS

Tendrdn derecho a asistir a la Corporaciéon con cardcter de invitados las
siguientes personas:

A. Los invitados de cortesia protocolarios o sea aquellas personas a quienes el
Presidente, otorgue esta calidad por un término que no podrd exceder de
treinta (30) dias corrientes. Los invitados de cortesia protocolarios solo
tendran el derecho de disfrutar los servicios de la Corporacién junto con sus
conyuges e hijos menores de dieciocho (18) anos y quedan sometidos a los
estatutos y reglamento de la Corporacion. El derecho podrd ser revocado
en cualquier momento por la Junta Directiva o por el Presidente, sin lugar a
reclamacion alguna.

B. Los invitados de cortesia son aquellas personas a quien el Presidente de la
Corporacioén, por iniciativa propia o a peticidén de un asociado, otorgue esta
calidad por un término que no se podrd otorgar a la misma persona por mds
de dos (2) meses al ano. Los invitados de cortesia solo tendrdn derecho a
disfrutar personalmente de los servicios de la corporacién, junto con su

conyuge Y sus hijos menores de dieciocho (18) anos, quedan sometidos a los
estatutos y reglamento de la corporacion y no podrdn hacer invitaciones a
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la corporaciéon ni firmar vales. El derecho podrd ser revocado en cualquier
momento por la Junta Directiva o por el Presidente, sin lugar a reclamacion
alguna.

Si la tarjeta de invitado de cortesia se otorga a solicitud de un asociado de
la Corporacion, este quedard obligado a responder por la conducta
y obligaciones pecuniarias de su invitado en la corporacién y pagar
los derechos fijados por la Junta Directiva.

. Los Invitados Ocasionales, son aquellas personas que asistan a la
corporacion en virtud de invitacion que le haga un asociado, quien asumird
la total responsabilidad por la conducta y las obligaciones pecuniarias de su
invitado en la Corporacion, de acuerdo con las normas siguientes:

El asociado no podrd invitar en un mismo dia mds de cinco (5) personas a

las dreas deportivas y mdas de veinte (20) a las dreas sociales, sin previa
autorizacion del Presidente o del Gerente; en fodo caso, una misma persona
no podrd ser invitado mds de dos (2) veces al mes.

CAPITULO V

DE LOS HIJOS DE LOS MIEMBROS ASOCIADOS

Articulo 32

Los hijos de los Miembros Asociados podrdn concurrir a los campos e instalaciones
de la corporacion, mediante el cumplimiento de las siguientes condiciones:

A. Los varones menores de freinta (30) anos, y las hijas solteras, cualquiera que

sea su edad, con la inscripcidn que hagan sus padres en la categoria de
“MENOR" en la forma que indiquen los reglamentos.4

Los Varones solteros mayores treinta (30) anos y menores de treinta y cinco
(35) anos, mediante la inscripcidén por su padre asociado en la categoria
“INTERMEDIA"” siempre que sean aceptados por la Junta Directiva
cumpliendo las mismas condiciones establecidas para los Miembros

14 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “A. Los varones solteros menores de veinticinco (25) afos
y las hijas solteras cualquiera que sea su edad, con la inscripcion que hagan sus padres en
la categoria de “MENOR" en la forma que indiquen los reglamentos.” PASA DE 25 A 30
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Asociados Activos y que los interesados acepten y suscriban el compromiso
de cumplir los estatutos y reglamentos de la Corporacion vy las
disposiciones de la Asamblea General, de la Junta Directiva. Pagardn una
tercera parte de la cuota mensual ordinaria.

C. Los hijos de los Miembros Asociados mayores de freinta (30) anos hasta los
freinta y cinco (35) anos siempre y cuando cumplan las condiciones
establecidas para los Miembros Asociados activos, podrdn adquirir la
categoria de asociado Activo comprando el derecho, de las que posea en
ese momento el club, o por cesidn que le haga el asociado, si no hubiere en
ese momento derechos disponibles.

D. Los hijos de los Miembros Asociados que al cumplir los treinta y cinco (35)
anos de edad no hayan adquirido un puesto como Asociado Activo,
dejardn de pertenecer a la Corporacion.

E. Tanto las Hijas como lo hijos Asociados que contraigan matrimonio, no
podrdn seguir utilizando la Corporacion, salvo el caso en que adqguieran su
propio derecho. Los padres, estdn en la obligacién de informar el cambio
de estado civil de sus hijos y devolver los carnets a la administracion.

F. Los hijos de Asociados no pagardn, en ningun caso, cuota de traspaso por
el derecho que adquieran. Si cumplida la edad en que deban empezar a
cubrir sus cuotas de mantenimiento se niegan a hacerlo, se entenderd que
renuncian a sus derechos y serdn dados de baja en los registros de la
Corporacion.

PARAGRAFO PRIMERO:

La Junta reglamentard el valor de la cuota que deban pagar las personas aqui
mencionadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

El Asociado o hijo de Asociado podrd solicitar a la Junta Directiva, la calidad de
ausente, por motivo de vigje u ofro cualquiera, que le suspendan por
un determinado fiempo sus obligaciones ordinarias. En este caso las cuotas
se reducirdn hasta el cincuenta por cienfo (50%) de las vigentes para los
Asociados Activos o de la cuota que corresponda al hijo de Asociado. No habrd
en ningun caso exencion sobre cuotas extraordinarias. El Derecho que se
encuentre en la situacion descrita, no podrd ser utilizado por el Asociado ni
por ninguno de sus familiares, tratdndose de derecho de persona natural, ni
por ninguno de los amparados por ellg, si se tratare de accidon empresarial. Asi
mismo la calidad de ausente se otorgard minimo por tres (3) meses y mdximo por

dieciocho (18) meses.
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CAPITULO VI

DE LOS MIEMBROS ASOCIADOS

Articulo 33

PARIENTES DEL ASOCIADO
Con derecho a asistir a la Corporacion de acuerdo con el arficulo 18 de los
estatutos's

El Asociado comunicard a la Corporacion los parientes que podrdn asistir a la
misma bajo su responsabilidad.

CAPITULO VI

SANCIONES

Articulo 34

Estos estatutos prevén las siguientes sanciones por las faltas que cometan los
Miembros Asociados y las personas a quienes se hace extensivo el disfrute y goce
de los servicios e instalaciones de la Corporacion.

»Amonestacion Privada
> Suspensidn Temporal
»Suspension Indefinida
> Expulsion

15 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “PARIENTES DEL ASOCIADO: Con derecho a asistir a la
Corporacion; el conyuge, la Madre, el Padre mayor de 60 anos, las hermanas solteras y los
hijos menores del Asociado podrdn concurrir a la Corporacién bajo la responsabilidad del
Asociado. El Asociado comunicard a la Corporacion los parientes que podrdn asistir a la
misma bajo su responsabilidad.” SE SIMPLIFICA.




Articulo 35

Las sanciones de suspension no exoneran a la persona sancionada del pago de las
cuotas ordinarias o extraordinarias. La expulsion implica la pérdida de todos los
derechos del asociado respecto de la Corporacion.

Articulo 36

Las sanciones serdn impuestas por la Junta Directiva, de conformidad con lo que
dispongan los reglamentos.’¢

Articulo 37

La Junta Directiva elaborard un reglamento en el cual precisard y clasificard las
faltas, asi como las sanciones que a ellas correspondan, segun su Mayor o menor
gravedad, determinando simultdneamente el procedimiento que ha de seguirse.
La expulsion requerird del voto undnime de quienes asistan a la respectiva reunion
de la Junta, en dos (2) sesiones diferentes.

CAPITULO VI

DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articulo 38

Para su direcciéon, administracion y control, la Corporacion tendrd las siguientes
autoridades:

»La Asamblea General de Asociados
»Junta Directiva

»Presidencia

»Gerencia General

»>Secretaria

> Revisoria Fiscal

» Auditoria de gestion.

16 EL ARTICULO SE LEIA: “Las sanciones serdn impuestas por la Junta Directiva, la cual,podrd
delegar esta funcién cuando se frate de fallas leves, de conformidad con lo que
dispongan los reglamentos.” SE DA CLARIDAD QUE LA JUNTA NO PUEDE DELEGAR

SANCIONES.
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DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ASOCIADOS
Articulo 39

La Asamblea General de Miembros Asociados es el érgano supremo de la
Corporacién, se compone de los Miembros Asociados que tengan la calidad de
activos,!” formando el quérum previsto en estos estatutos, presentes el dia y hora
fijados para la reunién, segun aviso que debe publicarse tanto en un (1) periddico
de circulacion nacional, como en la cartelera de la Corporacion, con una
anficipacion no inferior a ocho (8) dias ni superior a quince (15) dias a la fecha de

la reunion. Otro aviso deberd publicarse el dia fijado para la reunidén.
Articulo 40

La asistencia a la Asamblea General es indelegable, salvo poder especial a
cualquiera de sus beneficiarios registrados, mayor de edad.'® En ningUn caso el
Asociado podrd ser representado por persona diferenfe  a  sus
beneficiarios registrados. A tales reuniones no podrdn asistir personas extranas
o ajenas a la Corporacion, salvo lo que disponga la Junta o la misma Asamblea.

Articulo 41

Las Asambleas podrdn ser ordinarias o extraordinarias; la primera de las cuales
deberd desarrollarse antes del 31 de marzo de cada ano, en uno de los salones de
la sede social, previa convocatoria hecha por el Presidente en la forma expresada
en el Articulo trigésimo noveno (39) de estos estatutos, y sesionard con un quérum
no inferior al 25% de los Asociados Activos de la Corporacion. Si no hubiere quérum
se aplicard lo previsto en el Articulo cuadragésimo tercero (43) de estos estatutos.

En todo caso, sila Asamblea ordinaria, no fuere convocada oportunamente, podrd
reunirse por derecho propio el primer dia hdbil de cada mes de Abril a la cinco
de la tarde (5:00 p.m.) en la sede social de la Corporacién, con sujecién al
porcentaje previsto en este articulo.

17 SE LEIA: “Articulo 39 La Asamblea General de Miembros Asociados es el drgano supremo
de la Corporacion, se compone de los Miembros Asociados que tengan la calidad de

activos a pesar de las distinciones de que hayan sido objetos...” SE ELIMINA LA DISTINCION
PUES FINALMENTE TODOS SON ACTIVOS.

18 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Arficulo 40 La asistencia a la Asamblea General es
indelegable, salvo poder especial al codnyuge, a tales reuniones no podrdn asistir personas
extranas o ajenas a la Corporacion, salvo lo que disponga la Junta o la misma Asamblea.”

SE INCLUYEN BENEFICIARIOS DEL DERECHO, MAYORES DE EDAD.

Km. 7 via Suba - Cota PBX: 329 59 00
www.clubpuebloviejo.com



PuesioVigo

COUNTRY * CLUB

Las Asambleas Extraordinarias podrdn celebrarse en cualquier época, cuando lo
exijan las necesidades urgentes de la Corporacién, por convocatoria del
Presidente, la Junta Directiva o la Revisaria Fiscal o cuando lo soliciten y convoque
por escrito por lo menos el veinte por ciento (20%) de los Miembros Asociados
Activos de la Corporacion. La convocatoria y celebracion estard sujeta al mismo
procedimiento de las ordinarias, no podrd tomarse decision alguna sobre reforma
de los estatutos y sélo podrdn tratarse y decidir sobre los temas para los cuales fue
convocada.

PARAGRAFO

En la fecha en que se lleven a cabo Asambleas Ordinarias o Extraordinarias de la
Corporacién, no se expenderdn licores o bebidas alcohdlicas dentro de la
Corporacion.

Articulo 42

Corresponde a la Asamblea General de Miembros Asociados el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

A. Elegir de entre los Miembros de la Corporacién en cada reunién ordinaria y
cuando fuere necesario el Presidente, el Vicepresidente y los demds integrantes
de la Junta Directiva que deban ser elegidos por la Asamblea.

B. Elegir el Revisor Fiscal de la Corporacién, quien conjuntamente con el
Presidente presentardn ala Asamblea el informe anual y las cuentas y el balance
anual cortado a 31 de diciembre.'?

C. Decretar cuotas extraordinarias vy fijar la cuantia de las mismas.

D. Aprobar los presupuestos de funcionamiento de la Corporacion, para
cada ejercicio anual.

E. Autorizar modificaciones cambios en los edificios, campos deportivos
e instalaciones de la Corporacién.

F. Crear las reservas que considere necesarias para precautelar el patrimonio
de la Corporacioén, prever las mejoras a que haya lugar, y disponer de las
mMismas.

G. Reformar los estatutos de conformidad con el literal F del Articulo 44 de
estos estatutos.

19 SE LEIA: “B. Elegir el Revisor Fiscal de la Corporacién, quien conjuntamente con el
Presidente presentardn a la Asamblea el informe anual y las cuentas y el balance anual
cortado a 31 de diciembre, para su aprobacion o improbacién.” EL BALANCE NO ES

SUSCEPTIBLE DE APROBACION, YA QUE ES UN CONSOLIDADO.
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H. Elegir Presidente Honorario y otorgar la distincion del Asociado decano y de
Asociado Honorario.

|. Decretar la disoluciéon de la Corporaciéon, nombrar liquidador y reglamentar la
liquidacion.

J. Autorizar al Presidente para contraer obligaciones o realizar compras que
excedan los seiscientos un (601) salarios minimos, en un periodo mdaximo de seis
meses (6).

K. Las demds que les corresponda por su naturaleza como suprema autoridad de
la Corporacién, y que no estén atribuidas a otro organismo.

Articulo 43

Si convocada la Asamblea a una reunidn ordinaria o extraordinaria, no hubiere
qudérum, el Presidente podrd ordenar que se lo verifiqguen una hora mds tarde. Sia
este segundo llamamiento en lista, respondiere representantes de al menos el 20%
de los Derechos activos***, la reunion se celebrard vdlidamente. En caso contrario
se entenderd citada para una semana mds tarde contada a partir del dia y de la
hora fijada inicialmente y en el mismo lugar previsto. De esta convocatoria sélo se
dejard constancia escrita en la cartelera de la Corporaciéon y en este caso
cualqguier nimero de Asociados Activos o con autorizaciéon de uso conformard
quoérum deliberatorio y decisorio. Esta Asamblea de segunda convocatoria podrd
sesionar y decidir vdlidamente con cualguier nUmero plural de asistentes, pero no
podrd adoptar aquellas determinaciones que requieran una mayoria especial
sobre el total de Miembros Asociados presentes y ausentes, si en la
correspondiente sesibn no resulta posible conformar el qudérum decisorio
calificado, lo expuesto se aplica igualmente a la Asamblea por derecho propio.

Articulo 44

Por regla General, las decisiones serdn tomadas mediante el voto favorable de la
mayoria absoluta de los asistentes, salvo lo dispuesto en estos estatutos para los
Casos que se requiere un quoérum especial de decision.

PARAGRAFO: QUORUM ESPECIAL

El quérum especial de decision corresponde al cuarenta (40%) del total de los
Asociados de la Corporacion, y se requiere del voto favorable del setenta y cinco
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(75%) del total de los asistentes y deberd ser votado en dos sesiones contfinuas
ordinarias o extraordinarias, para adoptar las siguientes determinaciones:?

La fusidn de la Corporacion con otra u otras.

Decretar la disolucion.

C. Disponer la enajenaciéon de bienes que exceda del diez por ciento (10%) de su
patrimonio.

D. La modificacion de sus fines.

E. Autorizar la adquisicion o enajenacion de inmuebles y constituir sobre ellos
gravémenes o limitaciones de dominio.

F. Reformar los estatutos y su propio reglamento.

® >

Articulo 45

La Asamblea serd presidida por el Presidente de la Corporacion; en su efecto por
el Vicepresidente y a falta de éstos por cualquiera de los Miembros de Ila
Junta Directiva o por un Presidente Ad Hoc si asi lo determina la mayoria absoluta
de los Miembros asistentes a cada Asamblea.

Arficulo 46

Las deliberaciones y decisiones se hardn constar en un libro de actas, las cuales
serdn aprobadas por una comisibn compuesta por tres (3) Miembros designada
para el efecto por quienes asistan a la reunidn, y firmadas tanto por los
comisionados como por el Presidente y el Secretario.

Articulo 47

En las elecciones y votaciones que deba hacer la Asamblea General se observardn
las siguientes reglas:

A. Las elecciones se efectuardn mediante votacién secreta.
B. La eleccién del Presidente, del Vicepresidente, se efectuard por mayoria
absoluta?! de votos de los Miembros Asociados presentes.

20 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Pardgrafo: Las modificaciones estatutarias no
comprendidas en la enumeracion anterior, deberdn ser aprobadas con el voto favorable

de la mayoria absoluta de los Miembros Asociados de la Corporacion.” SE ACLARA EL
QUORUM ESPECIAL Y SE DEJA EN DOS SESIONES POR LA IMPORTANCIA DE LAS DECISIONES
DEL MISMO.

21 SE LEIA: “B. La eleccién del Presidente, del Vicepresidente, se efectuard por mayoria
relativa de votos de los Miembros Asociados presentes.” SE ACLARA EL TIPO DE MAYORIA.




C. Paralaintegracion de todo o parte de un cuerpo colegiado, se usard el sistema
de cociente electoral aplicado a las listas de los candidatos que se inscriban,
para llenar las plazas de que se tfrate. Los votos en blanco solo se computan
para determinar el cociente electoral, el que se determina dividiendo el nUmero
total de votos emitidos por el nUmero de las personas que hayan de elegirse.

D. De cada lista se escrutan tantos nombres cuantas veces quepa el cociente en
el nUmero de votos emitidos por la misma, y si quedan puestos por proveer, éstos
corresponden a los residuos, en orden ascendente.

E. Si el nombre de una persona se encuentra repetido en una lista, sélo se
computan una vez los votos a su favor.

F. Sialguna lista contiene un nUmero de nombres mayor del que deba contener,
se escrutardn los primeros en la colocacién y hasta el nUmero que sea del caso.

G. Los nombramientos por aclamacién carecen de validez.

CAPITULO IX

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 48

La Junta Directiva se compone de once (11) Miembros principales asi: Presidente,
Vicepresidente y nueve (9) vocales.?2

A. El Presidente y el Vicepresidente de la Corporacion, serdn elegidos en la forma
prevista en el literal B. Del Articulo cuadragésimo séptimo (47) de estos estatutos.

B. Nueve (9) vocales, cuatro (4) cooptados por la Junta Directiva saliente, que no
podrdn ser cooptados nuevamente, y los cinco (5) restantes elegidos por la
Asamblea General de Miembros de Asociados, en el sistema de listas, de acuerdo
al cociente y a los residuos respectivos.2 Ninguna lista serd aceptable sin que lleve

22 E|. ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Articulo 48 La Junta Directiva se compone de doce (12)
Miembros principales asi: Presidente, Vicepresidente y diez (10) vocales.” SE DISMINUYE EN

UN MIEMBRO PARA TENER UNA CANTIDAD IMPAR PARA FACILITAR LAS VOTACIONES,
QUITANDO LA POSIBILIDAD DE EMPATE EN VOTACIONES.

23 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “B. Diez (10) vocales, seis (6) nhombrados por la Junta
Directiva saliente y los cuatro (4) restantes, de acuerdo al cociente y a los residuos
respectivos. Ninguna lista serd aceptable sin que lleve completa la plancha de Presidente,
Vicepresidente y los cuatro (4) vocales elegidos por la Asamblea y el plazo para inscribirla
en la Gerencia de la Corporaciéon vencerd a las seis de la tarde (6:00 pm) del dia
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completa la plancha de Presidente, Vicepresidente. El plazo para inscribirlas en la
Gerencia de la Corporacion vencerd a las seis de la tarde (6:00 pm) del
dia inmediatamente anterior a la Asamblea. Cada candidato deberd firmar la
lista en senal de aceptaciéon o manifestarla en documento separado. No serd
vdlida la postulacién que carezca de aceptacidon expresa para la lista que
incluye al candidato. Una persona podrd aceptar postulacion en mds de una
lista.

La Junta serd presidida por el Presidente, y en su defecto por el Vicepresidente.

Todos los integrantes de la Junta Directiva deberdn ser Asociados de
la corporacion.

PARAGRAFO PRIMERO

Los Asociados postulados a ser Miembros de la Junta Directiva deben estar a Paz
y Salvo en sus obligaciones con la Corporacion.

PARAGRAFO SEGUNDO

Entre los Asociados integrantes de la Junta Directiva de la Corporacidén no
debe existir parentesco en cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil.

PARAGRAFO TERCERO

Ante la pérdida de la condicion de vocal de Miembro de la Junta Directiva,
su reemplazo serd el candidato, quien haya obtenido el mayor niUmero de votos
de acuerdo al cociente electoral de la Asamblea inmediatamente anterior.24

inmediatamente anterior a la Asamblea. Cada candidato deberd firmar la lista en sehal de
aceptacion o manifestarla en documento separado. No serd vdlida la postulacion que
carezca de aceptacion expresa para la lista que incluye al candidato. Una persona podrd
aceptar postulacion en mds de una lista.

La Junta serd presidida por el Presidente, y en su defecto por el Vicepresidente.

Todos los integrantes de la Junta Directiva deberdn ser Miembros Asociados de Ila
corporacién.” SE REGLAMENTA PARA ACABAR CON LA ELECCION DE COOPTADOS “A
DEDO".

24 NO EXISTIA UN PARAGRAFO TERCERO PREVIAMENTE.
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Articulo 49

El periodo de la Junta Directiva serd de fres (3) anos contados a partir del dia de
la eleccion, con posibilidad de una sola reeleccion consecutiva para ser Miembro
de la Junta Directiva.?

Articulo 50

Cuando por cualquier circunstancia no se pudiere elegir oporfunamente
nueva Junta Directiva, la existente continuard en ejercicio de sus funciones hasta
que se verifigue la correspondiente elecciéon, la cual entrard en funciones un
Ultimo dia de Abril del segundo ano.

Arficulo 51

El cargo de Miembro de la Junta Directiva es obligatorio y sdlo podrd servir
de excusa para renunciar a él, una enfermedad u ofra andloga, o por motivo
especial considerado y aceptado por los demds Miembros de la Junta Directiva.2s

Articulo 52

La Junta se reunird, por lo menos una vez al mes y sélo podrd deliberar
vdlidamente con la presencia de siete (7) de sus Miembros y las decisiones seran
tomadas por 6 de los 7 asistentes.?”  Las deliberaciones serdn presididas por el
Presidente de la Corporacién, en su ausencia por el Vicepresidente o a falta
de ambos por el Miembro que sea elegido para el efecto al iniciarse la
sesion. De todas las reuniones se dejard constancia en acta que llevard el
Secretario de la Corporacion en el libro correspondiente y la que debe ser
firmada por el Presidente, el Secretario y por el vocal que elijan los asistentes a
cada Junta.

25 EL ARTICULO ORIGINAL SE LEIA: “Arficulo 49 El periodo de la Junta Directiva serd de dos
(2) anos contados a partir del dia siguiente de la eleccion hasta el dia siguiente de elegida

la que habrd de sustituirla, y sélo serd posible reducirlo cuando se hayan inhabilitado o
presentado renuncia tres Miembros o cuando la iniciativa sea propuesta en la Asamblea
por un minimo de doscientos (200) Asociados.” SE AMPLIA EN UN ANO EL PERIODO, CON EL
FIN DE PODER DESARROLLAR UN PROGRAMA DE GOBIERNO MAS COMPLETO.

26 SE LEA: “Articulo 51 El cargo de Miembro de la Junta Directiva es obligatorio y sélo podrd
servir de excusa para no aceptarlo él haberlo desempenado en los dos periodos de las
Juntas inmediatamente anteriores, o el de estar impedido para concurrir a la Corporacion
por causa de enfermedad u ofra andloga, o por motivo especial considerado y aceptado
por los demds Miembros de la Junta Directiva.” SE DA CLARIDAD.

27 SE LEIA: “Articulo 52 La Junta se reunird, en los salones de su sede en Cota, por lo menos
una vez al mes y sdlo podrd deliberar vdlidamente con la presencia de siete (7) de sus
Miembros. Ninguna de las decisiones de la Junta podrd tomarse con menos de seis (6) votos
favorables.” SE QUITA LA OBLIGATORIEDAD DE SER EN COTA Y SE DA CLARIDAD A LA TOMA
DE DECISIONES.




PuesioVigo

COUNTRY * CLUB

Articulo 53

Las resoluciones de la Junta Directiva tendrdn fuerza obligatoria a partir de su
publicacién en los medios de divulgacion aceptados por la Junta Directiva de la
Corporacion, salvo las de cardcter reservado a juicio de la misma Junta, las cuales
tendrdn fuerza desde su notificacion por escrito a los interesados, cuando ello sea
necesario. Las deliberaciones de la Junta Directiva son de cardcter estrictamente
reservado, lo mismo que la votacién sobre admision, suspension o expulsion de
Asociados.

Articulo 54

En la primera reunién que celebre la Junta Directiva, designard de su seno
al Tesorero, Infendente y Secretario.

Articulo 55
FUNCIONES: La Junta Directiva ejerce las siguientes atfribuciones:

A. Designar al Gerente General, de la Corporacion, quedando expresamente
prohibido que este sea Miembro activo de la Corporacidn o parientes de los
Miembros de la Junta Directiva dentro del cuarto grado de consanguinidad
o0 segundo de afinidad.

B. Reglamentar los estatutos.

C. Dictar su propio reglamento, de la Corporacion y de todas sus
dependencias y servicios.

Aprobar los manuales de procedimientos de la Corporacion.

E. Crear los diversos comités que se consideren necesarios y delegarles las
facultades que por su naturaleza sean delegables, designar a sus miembros
y aprobar o improbar las designaciones y determinaciones que adopten
tales comités, asi como el régimen disciplinario y de sanciones de las diversas
actividades.

F. Resolver las peticiones que le dirijan los Miembros Asociados.

G. Crear y suprimir empleos, reglamentar las funciones y asignaciones, hacery
revocar los nombramientos que le correspondan, disponer todo lo relativo a
la administracién de la Corporacion.

H. Imponer las sanciones a que haya lugar.

I. Considerar y resolver las solicitudes de admision de nuevos Miembros
Asociados.
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J.  Fijar el monto de la cuota mensual ordinaria, del derecho de admisién o
fraspaso, de las demds cuotas, contribuciones y derechos que no sean
competencia de la Asamblea General.

K. Autorizar al Presidente para contraer obligaciones o efectuar compras que
sobrepasen los trescientos (300) salarios minimos mensuales hasta seiscientos
(600) salarios minimos mensuales, en un periodo que no excede los seis (6)
meses.

L. Acordar el canje con ofras corporaciones que persigan fines iguales o
similares.

M. Fijar el monto hasta por el cual pueden firmar vales los Miembros Asociados

y las personas que tenga este derecho.

Convocar a sesiones a la Asamblea General.

0. Reglamentar el pago de la Obligaciones pecuniarias de los Miembros
Asociados para con la Corporacion.

P. Elegir entre sus Miembros, en la Ultima reunion del periodo estatutario,?
cuatro (4) vocales para integrar la Junta Directiva en el periodo
inmediatamente siguiente.

Q. Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos y reglamentos de la
Corporacion.

R. Entregar por inventario a la Junta Directiva Entrante, todos los enseres,
muebles, dineros, obligaciones y demds objetos pertenecientes a la
corporacion.

S. Las demds que senalen los estatutos y todas aquellas que por su naturaleza
le correspondan y que no estén atribuidas a otro organismo o dignatario de
la Corporacion.

Z

CAPITULO X

DEL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE
Articulo 56

Son funciones del Presidente y en su ausencia del Vicepresidente de la
corporacion:

28 SE LEIA:" P. Elegir entre sus Miembros, su Ultima reunién bianual, seis vocales para integrar
la Junta Directiva en el periodo inmediatamente siguiente.” SE CAMBIA EL PERIODO.
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A. Representar la Corporacién legal y socialmente, lo que implica la facultao
de otorgar poderes. La representacion legal para efectos laborales le
tendrd la Gerencia de la Corporacion.

B. Convocar a la Junta Directiva, presidir sus reuniones y suscribir las actas
respectivas.

C. Formar parte por derecho propio de cualquier comité creado por la Junta
y delegar esta funcion.

D. Ejercer la suprema inspecciéon de todos los asuntos de la Corporacion.

E. Presentar su informe anual a la Asamblea General sobre el estado de la
corporacion.

F. Servir de enlace entre la Junta y la Administracion de la Corporacion, a la
que impartird las instrucciones correspondientes y absolverd las consultas
urgentes para la eficiente conduccion de la Corporacion.

G. Autorizar al Gerente de la Corporacion para adquirir obligaciones a nombre
de la Corporacién para efectuar compras por una suma mayor a treinta y
un (31) salarios minimos en periodos que no excedan |os seis (6) meses.

H. Las demds que le sean asignadas por los estatutos o que le hayan sido
delegadas.

Articulo 57

Las faltas absolutas o temporales del Presidente serdn suplidas por el
Vicepresidente.

Articulo 58

El Presidente y el Vicepresidente deberdn ser de nacionalidad colombiana.

CAPITULO XI

DEL SECRETARIO

Articulo 59
SECRETARIO

El Secretario de la Corporacion serd elegido por la Junta Directiva y tendrd las

siguientes funciones:
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Lievar elregistro de Miembros Asociados y de las personas inscritas a quienes

de hace extensivo los beneficios de la Corporacion.??

B. Dar fé de todos los actos de la Asamblea General y la Junta Directiva, para
lo cual llevard y serd custodio de los libros de actas correspondientes.

C. Llevar el registro de los Miembros Asociados de la corporacién, Los hijos de
Miembros Asociados menores, Intermedios y los Mayores, los Visitantes, 1os
Invitados, etc.?

D. Informar a la Junta Directiva de todas las solicitudes que por escrito hagan
los Miembros Asociados.

E. Llevar las actas de las reuniones de la Junta Directiva®, junto con las
convocatorias a las reuniones de la Asamblea General de Miembros
Asociados, las reuniones de Junta Directiva y las demds publicaciones que
el Presidente o la Junta Directiva ordenen publicar.

F. Hacer fijar en el tablero de informacion de la Corporacion las solicitudes de
candidatos para nuevos Miembros Asociados de la Corporacién. Circular
entre los Miembros Asociados, los reglamentos que dicte la Junta Directiva
y las demds publicaciones que el Presidente y la Junta Directiva ordenen
publicar.

G. Lllevar la correspondencia, dejando copia de ella, notificando
oportunamente a los Miembros Asociados de su aceptacion como
Asociado de la Corporacién o de su eleccidén como Miembros de la Junta
Directiva o de los comités.

H. Rendiruninforme anual ala Junta Directiva de la Corporacion un mes antes

de la Asamblea General.

A.

29 SE LEIA: “A. Llevar el libro de registro de Miembros Asociados y de las 36 personas inscritas

a quienes de hace extensivo los beneficios de la Corporacion.

B. Dar fé de todos los actos de la Asamblea General y la Junta Directiva, para lo cual llevard
y serd custodio de los libros de actas correspondientes.

C. Llevar los libros con la lista de los Miembros Asociados de la corporacion, Los hijos
de Miembros Asociados menores, Intermedios y los Mayores, los Visitantes, los Invitados,
efc.” SE ACLARA QUE NO HAY LIBRO SINO UN REGISTRO, LLEVADO ACTUALMENTE EN UNA
BASE DE DATOS CONFIDENCIAL.

30 SE LEIA: “E. Escribir las actas de las reuniones de la Junta Directiva en el respectivo libro de
actas, y hacerlas fijar en el tablero de informacion de la Corporacién, junto con las
convocatorias a las reuniones de la Asamblea General de Miembros Asociados, las
reuniones de Junta Directiva y las solicitudes de candidatos para nuevos Miembros
Asociados de la Corporacién, los reglamentos que dicte la Junta Directiva y las demds
publicaciones que el Presidente o la Junta Directiva ordenen publicar.” SE SIMPLIFICA Y SE
ACLARA, PUES LAS ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA TIENEN CARACTER CONFIDENCIAL Y NUNCA

SE HAN FIJADO EN UN TABLERO DE INFORMACION.
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I.  Notificar y hacer publicas las decisiones de la Asamblea y de la Junta
cuando a ello haya lugar.
J.  Las demds que le fijen los estatutos, la Junta Directiva y el Presidente.

CAPITULO XII

DEL REVISOR FISCAL

Articulo 60

La Corporacion tendrd un revisor fiscal y un suplente, elegidos por la
Asamblea General por periodos de dos (2) anos y cuyos intereses y derechos se
encargard de proteger.

PARAGRAFO El Revisor Fiscal deberd ser Contador PUblico Titulado o juramentado
y no incurrir en ninguna de las incompatibilidades o inhabilidades que contemplan
la Ley para el gjercicio de su cargo. Podrd otorgdrsele igualmente la Revisoria Fiscal
a una firma especializada, la que designard el nombre de la persona que ejercerd
estas funciones.

Articulo 61
Ademds de las funciones de Ley son deberes del Revisor Fiscal:

A. Revisar las cuentas y comprobantes que el Tesorero debe presentar a la
Junta Directiva darle el visto bueno antes de su presentacion.

B. Revisary autorizar con su firma el balance mensual que presente el Gerente
y darlo ala publicidad por los medios y en las oportunidades que fije la Junta
y estos Estatutos.

C. Autorizar con su firmalos balances y estados financieros que anualmente se
presenten a consideracién de la Asamblea y certificar que reflejan
razonablemente las operaciones de la Corporacidn y su situacion
patrimonial, todo de acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia.

D. Informar a la Junta Directiva de cualquier irregularidad cometida por los
Miembros Asociados, por los empleados y los administradores de la
corporacion.

Hacer que se cumplan los contratos aprobados por la Junta Directiva.
Supervisar la elaboraciéon del inventario de los bienes de la Corporacion.
G. Revisary aprobar las cuentas que le presente el Gerente.
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H. Velar por que se cumplan todas las normas de contabilidad Generalmente
aceptadas en Colombia, asi como toda la tributacion consagrada en el
Estatuto Tributario y las Leyes en General.

I. Inspeccionar asiduamente los bienes de la Corporacién y procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los
MismMos.

J. Las demds que le senalen la Asamblea, la Junta Directiva o la Ley.

CAPITULO X1l

DE LA GERENCIA

Articulo 62

El Gerente, persona natural o juridica, nombrado por la Junta Directiva, es el
Representante Legal de la Corporacion para todos los asuntos de cardcter laboral
individual 'y en los cuales deba intervenir administrativa, judicial o
extrajudicialmente, pudiendo ademds otorgar poderes informando de ello a la
Junta, quedando entendido que éstos pueden ser revocados en cualquier tiempo
por los érganos antes mencionados.

Le corresponde asi mismo, el ejercicio, de las siguientes funciones en coordinacion
con el tesorero:

A. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos, para que el Tesorero los
someta a consideracion de la Junta Directiva, en la primera quincena del
mes de noviembre de cada ano.

B. Recaudar las cuotas que se fijen.

C. Dirigir la contabilidad.

D. Presentar mensualmente al tesorero el balance, para que este lo someta a
consideracioén de la Junta Directiva y publicarlo cuando ella lo ordene.

E. Pagar los gastos ordinarios de la Corporacion y los demds que hayan sido
autorizados por la Asamblea o por la Junta.

F. Rendir un informe anual a la Junta Directiva con un (1) mes de antelaciéon
a la sesiéon ordinaria de la Asamblea General.

G. Custodiar el archivo de la Corporacion y los valores del mismo.

H. Informar al tesorero mensualmente sobre el estado de la caja.
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I. Efectuar cada ano en asocio del Revisor Fiscal el inventario de bienes de la
Corporacion con destino a la Junta, con una antelacién minima de un (1)
mes a la fecha de la Asamblea.

J.  Velar porla conservaciéon de los muebles y enseres de la Corporacion.

K. Informar a la Junta Directiva los requerimientos referentes a compras,
reparaciones, mejoras y adiciones de bienes de la Corporacion que
sobrepasen los treinta (30) salarios minimos.

L. Cuidary conservar los muebles y Utiles de la Corporacion, lo mismo que los
libros, periddicos, revistas y publicaciones.

M. En asocio con el Intendente, fijar las tarifas de los diferentes servicios que se
presten tanto en dreas deportivas como en la de Alimentos y Bebidas, asi
como atender las sugerencias de los Asociados.

N. Cuidar el botiquin y propender por la seguridad y eficacia de los primeros
auxilios que sean requeridos.

0. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales sobre empleados y
obreros.

P. Informar a la Junta Directiva sobre los danos que causen los Miembros
Asociados o las personas bajo su dependencia para que el costo de los
Mmismos sea cargado en sus respectivas cuentas.

Q. Imponerlassanciones a que haya lugar alos empleados de la Corporacion,
por los danos que causen o por las faltas que cometan en el desempeno
de sus cargos.

R. Las demds funciones que le sean asignadas por la Junta Directiva.
PARAGRAFO Las funciones determinadas en los literales A. B. C. D. Y E., serdn
realizadas en compania del Tesorero de la Corporacion.

CAPITULO XIV

DEL TESORERO

Articulo 63

El Tesorero, ser&d nombrado por la Junta Directiva de la Corporacion y tendrd las
siguientes funciones:

A. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos en asocio con el Gerente
y el Intendente para ser sometido a consideracion de la Junta Directiva.
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B. Supervisar el cobro de las cuotas mensuales ordinarias, las extraordinarias y
demds cargos que se hagan a los Asociados.

C. Dirigir la contabilidad y hacer que ésta se lleve con la debida claridad y
correcciéon y cumplir con todas las obligaciones fiscales de la Corporacion.

D. Presentar a la Junta Directiva a final de cada mes, un balance de sus
cuentas del mes inmediatamente anterior.3!

E. Informar a la Asamblea General y a la Junta Directiva, cuando ellas lo
soliciten, acerca de la marcha econdmica de la Corporacion.

F. Desempenar las funciones que le adscriban la Asamblea General y la Junta
Directiva.

G. Vigilar los gastos ordinarios de la Corporacion y los demds que ordene la
Asamblea o la Junta Directiva.

CAPITULO XV

DEL INTENDENTE

Articulo 64
Son deberes del Infendente:

A. Vigilar todo cuanto se relacione con Administracion y funcionamiento de la
Corporacion.

31 EL ARTICULO SE LEIA: “A. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos y someterlo a

consideracién de la Junta Directiva.

B. Supervisar el cobro de las cuotas mensuales ordinarias, las extraordinarias y demds cargos
que se hagan a los Asociados.

C. Autorizarlos pagos de los gastos ordinarios de la Corporacion y los demds que le
ordenen la Asamblea o la Junta Directiva.

D.Dirigir la contabilidad y hacer que ésta se lleve con la debida claridad y correccion y
cumplir con todas las obligaciones fiscales de la Corporacion.

E. Dirigir la contabilidad y hacer que ésta se lleve con la debida claridad y correccion y
cumplir con todas las obligaciones fiscales de la Corporacion.

F. Presentar a la Junta Directiva, al fin de cada mes, un balance de sus cuentas.

G. Informar ala Asamblea General y a la Junta Directiva, cuando ellas lo soliciten,
acerca de la marcha econdémica de la Corporacion.

H.Desempenar las funciones que le adscriban la Asamblea General y la Junta Directiva.

I. Vigilar los gastos ordinarios de la Corporacion y los demds que ordene la Asamblea o la
Junta Directiva.

J. Firmar todos los cheques de la Corporacion, conjuntamente con el Gerente de acuerdo
con las normas que al respecto fije la Junta Directiva.” SE QUITARON LOS NUMERALES C. E.
l., PUES SON RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION, NO DEL TESORERO Y SE ACLARA

QUE EL BALANCE SE HACE AL FIN DEL MES SIGUIENTE.
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B. Informar a la Junta Directiva de lo que sea necesario comprar, cambiar o
reparar en la Corporacion y autorizar las compras y contratos en cada caso,
previa aprobacion de la misma.

C. Revisar con frecuencia la sede social de la Corporacién. Sus muebles y
enseres y dar informe correspondiente a la Junta Directiva.

D. Fijar, conjuntamente con el Gerente, las tarifas de los diferentes servicios
tanto en dreas deportivas como en alimento y bebidas de la Corporacion.

E. Supervisar, que el Gerente en asocio del Revisor Fiscal, ordenen la
elaboracién del inventario entregar copia de él al Tesorero con una
anticipacion no menor de un mes de la reuniéon de la Asamblea General.

CAPITULO XVI
DE LA AUDITORIA DE GESTION

Articulo 65

Sin perjuicio de los auditores internos que controlen los negocios de la Corporacion
bajo la dependencia del Gerente General, existird un Auditor de Gestion, elegido
por la Junta Directiva, y que solamente reportard y dependerd de ella, que tendrd
las siguientes funciones:

A. Examinar los sistemas y procedimientos administrativos y contables de la
Corporacién, emitir parecer sobre ellos y sugerir las reformas que parezcan Utiles
O necesarias.

B. Examinarla actuacién de todos los funcionarios y empleados de la Corporaciéon
y emitir opinién sobre ella.

C. Examinar la atencién vy los servicios que la Corporacién preste a Asociados y
extranos, opinar al respecto y proponer cuanto conduzca a la excelencia de
tales atenciones y servicios.

D. Cumplir las tareas especificas que la Junta Directiva le asigne para la marcha
de la Corporacién en cualquiera de sus aspectos, o para estudiar las reformas
O Mmejoras que se propongan.
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Articulo 66

El auditor de Gestion tendrd el apoyo administrativo que la Junta disponga
para ese efecto. El Auditor de Gestibn no pertenecerd al orden jerdrquico
de la Corporacion y carecerd de competencia para impartir érdenes de
cualquier género, salvo disposicidon expresa de la Junta Directiva, a cuyas
reuniones asistird. El Gerente General tomard las medidas necesarias para que el
auditor de gestion pueda desempenar sus funciones. El auditor podrd participar
al Gerente General los asuntos que a su juicio deba proponerle para la
buena marcha de la corporacion, pero se abstendrd de tomar decisiones o de
efectuar sugerencias a ningun otro empleado o funcionario de la corporacion.

CAPITULO XVII

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 67

DISOLUCION

La corporaciéon se disolverd por decision de la Asamblea General de Miembros
Asociados, tfomada de conformidad y con los requisitos senalados en estos
estatutos y por autoridad competente o por la imposibilidad de realizar su objetivo.

Arficulo 48

Lliegado el caso de disolucion de la Corporacion se procederd a su liquidacion,
en la forma y términos que reglamente la Asamblea General de Miembros
Asociados. Los bienes de la corporacidon pasardn a la entidad o persona
juridica de interés social, sin &dnimo de lucro, que designe la Asamblea
General de Miembros Asociados dentro del reglamento de la liquidacion, con
las mayorias y los requisitos especiales senalados en estos estatutos.

Articulo 49

Mientras la Asamblea General de Asociados no disponga ofra cosa la liquidacion
estard a cargo de la Junta Directiva y de la Gerencia General de la Corporacion.
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CAPITULO XVIII
DE LOS JUEGOS Y DE LOS COMITES ASESORES

Articulo 70

La Junta Directiva podrd crear los Comités Asesores que estime convenientes
para la buena marcha de la institucidon, infegrados por los directivos de la
misma o cualesquiera Miembros Asociados. En ningun caso los Comités
podrdn tomar decisiones administrativas automdticas en esta materia se
limitardn  a hacer recomendaciones a la Junta Directiva, a la cual le
corresponde decidir sobre cada caso.

Los Comités que tengan a su cargo algun juego o deporte, estardn obligados
a preparar los correspondientes reglamentos o sus modificaciones, los cuales
deben ser aprobados por la Junta Directiva. Estos Comités podrdn presentar a
la Junta Directiva los proyectos que consideren de interés para la respectiva
actividad y tendrdn bajo su responsabilidad la buena organizaciéon y marcha
del respectivo juego o deporte, pero no podrdn ordenar compras, Consumos,
ni gastos. Las sanciones por violacién a los reglamentos o por mala conducta
en el juego o deporte serdn impuestas por la Junta Directiva, pero en casos
graves vy justificados, el Comité podrd ordenar al jugador que se retfire del
juego e informard de este hecho en forma inmediata al Presidente de la
Corporacioén, la Junta Directiva o al Gerente.

Articulo 71

La Junta Directiva establecerd fomentard en la Corporacion los deportes
que estime convenientes.

Articulo 72

Las diferencias que puedan suscitarse en los juegos serdn sometidas al
Comité correspondiente y fallados en definitiva por la Junta Directiva.
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CAPITULO XIX
DISPOSICIONES VARIAS
Articulo 73
ACCIDENTES

La Corporacidén tomard las precauciones necesarias para  evitar
accidentes personales y perjuicios de cualquier indole en los servicios que
preste o en los deportes o juegos que se practiquen dentro del mismo. Si ellos se
presentaren, la Corporacion no asume responsabilidad alguna, contractual ni
extracontractual, respecto a la persona lesionada o accidentada. El asociado
por el sélo hecho de serlo o por haber llevado a la Corporacidon a un
extrano bajo su propia responsabilidad, renuncia a toda reclamacién por
dichos conceptos u otros similares.

Articulo 74

PROHIBICIONES

La Corporacion no podrd constituirse en garante de obligaciones ajenas
ni caucionar con sus bienes obligaciones distintas de las suyas propics.
Queda expresamente prohibido prestar sus muebles y enseres.

Paragrafo

Ningun Asociado, cényuge del mismo, o parientes de Asociados en cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, podrd desempenar
cargo alguno remunerado en la Corporacion.

Articulo 75

BIENES Y DEUDAS DE LA CORPORACION

Los bienes de la Corporacidon no pertenecen ni en todo ni en parte a sus
Miembros Asociados reciprocamente las deudas de la Corporacién no podrdn
exigirse, en todo o en parte, contra sus Miembros Asociados. La Corporacion
responderd con sus bienes de las obligaciones que contraiga.

Articulo 76

ADHESION

La adquisicion de la calidad del Asociado de la Corporacion significa, de
pleno derecho, adhesion a sus estatutos y reglamentos y a las decisiones de la
Asamblea General de Miembros Asociados y de la Junta Directiva.
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Aqui se elimina Articulo 77 PUES YA NO EXISTE NI EXISTIRA LA URBANIZACION
QUINTAS DE PUEBLO VIEJO Y POR ENDE NO PUEDE HABER PORTERIA HACIA EL
COSTADO DE LA HiPICA.

Agqui se elimina el Capitulo XX YA QUE NO HAY LUGAR A
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y LA PROMOTORA YA NO TIENE OBLIGACIONES O
RELACION CON EL CLUB, SEGUN REFORMA APROBADA POR LA ASAMBLEA EN
2019.
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